
智行理财网
社保基数如何计算工资（社保基数如何计算工资比例）

来源：【烟台日报-大小新闻】

咨询：如果2021年休了产假，那么2022年的社保基数如何计算？是用2021年薪资
加生育津贴除以12还是2021年薪资除以9？或者有什么别的计算方式？

答复：中华人民共和国劳动和社会保障部社会保险事业管理中心《关于规范社会保
险缴费基数有关问题的通知》（劳社险中心函〔2006〕60号）中规定，单位职工
本人缴纳基本养老保险费的基数原则上以上一年度本人月平均工资为基础，在当地
职工平均工
资的60%—300%的范
围内进行核定。现虽生育津贴由医保基金
直接发给职工，但山东省劳动工资统计报表填报指南中规定生育津贴是指对职业妇
女因生育而离开工作岗位期间，单位发放的产假工资，属于工资总额统计范围。所
以，生育津贴应纳入工资总额。

咨询：我于9月2日与单位签订劳动合同
，办理的入职，单位是否必须缴纳本人9月的社保？是否有相关法律法规依据？

答复：根据社保法
第五十八条规定
：用人单位应当自用工之日起三
十日内为其职工向社会保险经办机构申请办理社会保险登记。

参保单位与职工建立劳动关系并办理用工备案，单位依据劳动用工备案花名册合同
开始时间，通过“烟台市
社会保险单位网上服务系统”为职工办理申报增员。如果劳动用工备案花名册合同
开始时间是9月份，单位就应缴纳9月份社保。

咨询：我在企业参加工作缴纳保险15年，最近发现留的手机号不对，请问怎么修改
？

社会保险网上服务系统单位端直接修改，不需要参保职工现场办理。
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社保卡
原件，在烟台市范围内，任一社会保险经办机构内设的自助终端，完成手机号码登
记或变更。

咨询：我之前在芝罘区
缴的保险，后离职保险停缴数年，现在福山区
上班，单位只登记了一些个人基本信息并通知我已经开始缴纳保险了。请问缴纳保
险有什么流程？现单位缴纳保险时未跟我要过之前保险的任何资料，现在缴纳的保
险跟原来缴纳的保险能否续接起来？

答复：山东省范围内换工作单位仍使用之前的社保号（即参保职工的身份证号码）
，新单位按规定为您办理就业登记手续后，通过“烟台市社会保险单位网上服务系
统”为您申报增加，这样您现在的社保跟原来缴纳的社保就接续起来了。（张孙小
娱 华元）
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本文来自【烟台日报-
大小新闻】，仅代表作者观点。全国党媒信息公共平台提供信息发布传播服务。
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