
智行理财网
招聘小程序(招聘发布平台)

中国科学招聘程序有哪些？

（1）有意应聘者，请在5月4日前将应聘材料的电子版发送至zhaopin@home.ipe.
ac.cn，应聘材料包括：《中科院过程所科研人员应聘申请表》(见附件)；中英文简
历、身份证、最高学历与学位证书、其它相关证书扫描件；其它能够证明应聘者水
平、能力的有关材料。  

未通过初选者，将不通知参加竞聘答辩，材料恕不退回。  

（2）通过初选者，请准备PPT竞聘报告（报告30分钟以内，答辩30分钟）。竞聘
会具体时间另行通知。PPT报告内容主要包括：个人基本情况；工作业绩；对应聘
岗位理解与认识；未来工作设想。  

联系方式：  

地址：北京市海淀区中关村北二条1号114房间，邮编100190  

联系人： 刘 萍李 英； 电 话：010-62554653

国内外公开招聘实验室主任的招聘程序是什么？

（1）个人工作、学习经历；  

（2）本人应聘后对实验室的管理设想和预期目标；  

（3）目前从事的研究领域和主要学术成就；  

（4）反映本人学术水平的科研和管理工作业绩材料，列出近五年来有代表性的著
作、论文、科研项目、获奖成果等清单；  

（5）学历、学位证书复印件；  

（6）其他证明材料。
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