
智行理财网
公司不交公积金违法吗,会受到什么处罚（试用期公司不交公积金违法吗） (1)

根据《住房公积金管理条例》规定，公积金
的缴纳具有强制
性，用人单位应当自录用职工之
日起30日内到住房公积金管理中心
办理缴存登记。《条例》虽然不是法律条令，但也是行政法规，同样具备法律
效力，有它“强制性”的作用。

用人单位往往利用自身的优势地位，不给劳动者缴纳公积金，处于弱势地位的
劳动者法律意识不强，选择忍气吞声。

面对用人单位违法不缴纳公积金的行为，劳动者可以与用人单位进行协商解决
。在协商不成时，可以向单位所在地住房公积金管理中心进行举报，由其责令
单位限期办理。

《住房公积金管理条例》第三十七条 单位不办理住房公积金缴存登记或者不为
本单位职工办理住房公积金账户设立手续的，由住房公积金管理中心责令限期
办理；逾期不办理的，处1万元以上5万元以下的罚款。

更多关于劳动人事纠纷劳动仲裁
的问题大家可继续留言，涉及隐私可关注后私信。#法律咨询 #劳动仲裁
#劳动法 #律师 #劳动人事 #劳动合同 #公积金 #五险一金 #待遇
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